
หนา้ 1/1 

 
บรษิทั ศภุาลยั จาํกดั (มหาชน) 

นโยบายวา่ดว้ยความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทํางาน  
--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 บริษัท ศุภาลัย จํากัด (มหาชน) เล็งเห็นถึงความสําคัญดา้นความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดลอ้มในการทํางาน ที�จะสง่ผลตอ่พนักงานทกุคน รวมทั �งชมุชน และสงัคม อจิงึมกีารปรับปรุง และทบทวน
การดําเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน ทั �งนี� นโยบายดังกล่าวไดร้วมถงึ
การดําเนนิกจิการของบรษัิทยอ่ย และบรษัิทร่วม โดยมรีายละเอยีด ดังนี� 

1. ความปลอดภัยในการทํางาน สขุอนามัยของพนักงาน และการรักษาสภาพแวดลอ้มในการทํางาน เป็น
หนา้ที�ของพนักงานทกุคน ทกุระดับ เพื�อกอ่ใหเ้กดิความปลอดภัยตอ่ชวีติ และทรัพยส์นิ ทั �งของตนเอง 
ของบรษัิทฯ และของผูอ้ื�น 

2. พนักงานทกุคน รวมทั �งพนักงานในบรษัิทยอ่ย บรษัิทร่วม ตอ้งปฏบิัตติามกฎหมาย ระเบยีบปฏบิัต ิ
พระราชบัญญัต ิหรอืประกาศของทางราชการที�เกี�ยวกับความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มใน
การทํางาน รวมทั �ง ระเบยีบปฏบิัตทิี�บรษัิทฯ กําหนดขึ�นอยา่งเคร่งครัด 

3. พนักงานทกุคน มสีทิธเิสนอความคดิเหน็ในการปรับปรุงสภาพแวดลอ้มการทํางาน และวธิกีารปฏบิัตงิานให ้
ปลอดภัย 

4. บรษัิทฯ เสรมิสรา้งใหพ้นักงานมจีติสํานกึและทัศนคตทิี�ดใีนเรื�องความปลอดภยั อาชวีอนามัย และ
สภาพแวดลอ้มในการทํางาน โดยการใหค้วามรู ้และฝึกอบรม 

5. บรษัิทฯ สง่เสรมิใหม้กีจิกรรมดา้นความปลอดภัย และสนับสนุนทรัพยากรตา่งๆ เพื�อใหก้ารดาํเนนิงานดา้น
ความปลอดภัยและอาชวีอนามัย บรรลตุามนโยบายที�กําหนด 

6. พนักงานทกุคน ตอ้งคาํนงึถงึความปลอดภัยของตนเอง เพื�อนร่วมงาน ตลอดจนทรพัยส์นิของบรษัิทฯ เป็น
สําคัญ ตลอดเวลาที�ปฏบิัตงิาน 

7. พนักงานทกุคน ตอ้งดแูลรักษาความสะอาด และความเป็นระเบยีบเรยีบรอ้ยของสถานที�ทํางาน 
8. บรษัิทฯ สนับสนนุใหม้กีารปรบัปรุงสภาพการทํางาน และสภาพแวดลอ้มใหป้ลอดภัย เป็นระเบยีบเรยีบรอ้ย 

โดยกําหนดใหพ้นักงานทกุคน ทกุระดับ ดาํเนนิกจิกรรม 5 ส. เพื�อจัดเก็บเอกสาร หรอืสิ�งของใหเ้ป็น
ระเบยีบ อกีทั �งชว่ยลดเวลาการคน้หา และสรา้งวนัิยในการดแูลสถานที�ทํางาน 

9. พนักงานทกุคนจะไมเ่พกิเฉยในกรณีที�เกดิอบุัตเิหต ุอบุัตภิยัใดๆ ที�สง่ผลกระทบตอ่ความปลอดภยัและ
สขุอนามัยในถานที�ทํางาน โดยจะใหก้ารชว่ยเหลอืผูท้ี�ไดร้บัผลกระทบโดยเร็ว และเต็มความสามารถ 
รวมทั �งคน้หาสาเหตแุละกําหนดมาตรการป้องกัน แกไ้ข เพื�อป้องกันการเกดิซํ�า 

10. บรษัิทฯ มกีารตดิตามและประเมนิผลการดําเนนิตามนโยบายวา่ดว้ยความปลอดภัย อาชวีอนามัย และ
สภาพแวดลอ้มในการทํางาน เพื�อใหเ้กดิการปฏบิัตอิยา่งจรงิจัง และเกดิประสทิธภิาพสงูสดุ 

11. บรษัิทฯ มุง่มั�นที�จะปรับปรุงการดาํเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการ
ทํางานอยา่งตอ่เนื�อง 

12. บรษัิทฯ สนับสนนุและสง่เสรมิกจิกรรมดา้นความปลอดภัยในการทํางาน เพื�อใหเ้กดิผลในทางปฏบิัตกิับทกุ
ฝ่ายอยา่งสงูสดุ 

 จงึแจง้มาเพื�อทราบ  
        

 ประกาศ ณ วันที�  18 ธันวาคม  2555 
 

ประทปี  ตั �งมตธิรรม 
 
                (นายประทปี  ตั �งมตธิรรม) 
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