
 

บรษิทั ศภุาลยั จ ากดั (มหาชน) 
นโยบายการจ ากดัจ านวนการด ารงต าแหน่งในบรษิทัจดทะเบยีนของกรรมการบรษิทั 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

คณะกรรมการบรษัิท ศุภาลัย จ ากัด (มหาชน) ใหค้วามส าคัญในการส่งเสรมิการปฏบัิตหินา้ทีก่ ากับดูแล
กจิการใหเ้ป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพสูงสุด เพื่อรักษาผลประโยชน์ของผูถ้อืหุน้และผูม้สี่วนไดเ้สยีทุกฝ่าย ดังนัน้ 
เพือ่ใหม้ั่นใจว่ากรรมการทุกคนจะสามารถอุทศิเวลา และทุ่มเทความรูค้วามสามารถในการพจิารณาเรือ่งส าคัญและ
เขา้ร่วมประชมุไดอ้ย่างเต็มที ่บรษัิทฯ จงึก าหนดแนวทางจ ากัดจ านวนการด ารงต าแหน่งของกรรมการใหช้ดัเจนและ
สอดคลอ้งกับมาตรฐานสากลและหลักการก ากับดูแลกจิการทีด่ี เพื่อใหบ้รรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าวนี้ บรษัิทฯ ได ้
ก าหนดแนวทางปฏบัิตดิังนี้ 

แนวปฏบิตั ิ    
1. การจ ากดัจ านวนการด ารงต าแหนง่ 

 กรรมการบรษัิทพงึตระหนักถงึความส าคัญในการจัดสรรเวลาเพือ่ปฏบัิตหินา้ทีอ่ย่างเต็มก าลังความสามารถ 

โดยก าหนดใหก้ารด ารงต าแหน่งกรรมการในบรษัิทจดทะเบยีน (ทัง้ในและตา่งประเทศ) รวมกันแลว้ตอ้งไมเ่กนิ 

5 แหง่ ทัง้นี้ ใหนั้บรวมบรษัิทฯ เป็นหนึง่ในจ านวนดังกลา่ว เพือ่ใหม้ั่นใจวา่กรรมการสามารถท าหนา้ทีพ่จิารณา

กลั่นกรองงานและขับเคลือ่นกลยทุธข์องบรษัิทฯ ไดอ้ยา่งมคีณุภาพ 

 

2. ขอบเขตการบงัคบัใชโ้ดยเครง่ครดั 

 แนวปฏิบัตนิี้ถือเป็นกรอบกตกิาส าคัญที่กรรมการทุกคน ไม่ว่าจะเป็นกรรมการอสิระ กรรมการที่ไม่เป็น

ผูบ้รหิาร หรอืกรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร ตอ้งยดึถอืปฏบัิตอิยา่งเคร่งครัดโดยไมม่ขีอ้ยกเวน้ เพือ่แสดงออกถงึความ

โปร่งใสและความเทา่เทยีมในการปฏบัิตหินา้ทีต่ามหลักธรรมาภบิาลสากล 

 

3. หนา้ทีก่ารรายงานและการเปิดเผยขอ้มลู 

 เพือ่ประโยชนใ์นการเปิดเผยขอ้มลูตอ่ผูถ้อืหุน้และสาธารณชน กรรมการมหีนา้ทีแ่จง้ขอ้มลูการเปลีย่นแปลง

การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่นใหเ้ลขานุการบริษัทรับทราบโดยทันที หรือทุกครั ้งที่มีการ

เปลีย่นแปลง เพือ่ใหฐ้านขอ้มลูของบรษัิทมคีวามถกูตอ้ง ครบถว้น และเป็นปัจจุบันอยูเ่สมอ 

 

4. การประเมนิความพรอ้มกอ่นรบัต าแหนง่ 

 ก่อนการตอบรับเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการในบรษัิทจดทะเบียนแห่งใหม่ กรรมการควรพจิารณาทบทวน

ภาระหนา้ทีปั่จจุบันของตนเอง ว่าการรับต าแหน่งใหมนั่น้จะไมท่ าใหจ้ านวนบรษัิทเกนิกวา่เกณฑท์ีก่ าหนด และ

ไมก่ระทบตอ่ประสทิธภิาพการท างานทีม่ตีอ่บรษัิท 

 

 

จงึแจง้มาเพือ่ทราบ  
        ประกาศ ณ วันที ่ 9  ธันวาคม  2568 
 

 
        -ประทปี ตัง้มตธิรรม- 
 
                (ดร.ประทปี  ตัง้มตธิรรม) 
                 ประธานกรรมการบรษัิท   
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