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บรษิทั ศภุาลยั จ ากดั (มหาชน) 
นโยบายการบรหิารจดัการดา้นสิง่แวดลอ้ม 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ทีม่าและเหตผุล 
ดว้ยบรษัิทฯ ตระหนักถงึความส าคัญของการด าเนนิธุรกจิอย่างย่ังยนื และความรับผดิชอบต่อสิง่แวดลอ้ม สังคม ธรร
มาภบิาล และเศรษฐกจิ (ESG) จงึไดจั้ดท า "นโยบายการบรหิารจัดการดา้นสิง่แวดลอ้ม"  ขึน้ เพือ่ก าหนดกรอบและ
แนวทางปฏบิัตเิกีย่วกับการบรหิารจัดการปัจจัยดา้นสิง่แวดลอ้มทีเ่กดิขึน้ในกระบวนการด าเนนิกจิการ  
 
นโยบายน้ีมทีีม่าจากการรวบรวมนโยบายทีเ่กีย่วขอ้งกับการก ากับดแูลกจิการทีด่ทีีอ่า้งองิหลักเกณฑ ์FTSE และ GRI 
และประกอบดว้ย 3 นโยบายย่อยหลัก ไดแ้ก่ การบรหิารจัดการสิง่แวดลอ้ม (อา้งองิมาตรฐาน ISO 14001) , การ
จัดซื้อ/จัดจา้งในประเด็นสิง่แวดลอ้ม (Green Purchasing) , และการพัฒนาความรูค้วามเขา้ใจดา้นสิง่แวดลอ้ม 
เพือ่ใหบ้คุลากรในองคก์รเขา้ใจและสามารถด าเนนิการดา้นสิง่แวดลอ้มไดอ้ยา่งถกูตอ้ง โปร่งใส และตรวจสอบได ้

 
ขอบเขต 
นโยบาย “การบรหิารจัดการดา้นสิง่แวดลอ้ม” ถูกก าหนดขึน้เพือ่ก าหนดแนวทาง และก ากับดแูลแนวปฏบิัตทิีเ่กีย่วกับ
ประเด็นดา้นสิง่แวดลอ้มทัง้ทีเ่กีย่วขอ้งกับกจิกรรมตา่งๆภายในบรษัิทฯ และภายนอกบรษัิทฯ 

 
ค ำแถลงนโยบำย 
 

นโยบาย “การบรหิารจัดการดา้นสิง่แวดลอ้ม” เป็นนโยบายทีก่ าหนดใหบ้รษัิทฯ และบุคลากรในบรษัิทฯ มแีนวทาง
ปฏบิัตเิกีย่วกับการบรหิารจัดการปัจจัยดา้นสิง่แวดลอ้มทีเ่กดิขึน้ในกระบวนการด าเนินกจิการของบรษัิทฯ รวมถงึ
แนวทางการก ากับดูแลประเด็นดังกล่าวใหเ้ป็นไปตามทีบ่รษัิทฯ ก าหนด โดยแบ่งออกเป็น 3 นโยบายย่อยดังน้ี 1) 
การบรหิารจัดการสิง่แวดลอ้ม 2) การจัดซือ้/ จัดจา้งในประเด็นสิง่แวดลอ้ม และ 3) การพัฒนาความรูค้วามเขา้ใจดา้น
สิง่แวดลอ้ม 

 
แผนกำรด ำเนนินโยบำย 
แผนการด าเนนินโยบายที ่1: นโยบายการบรหิารจัดการสิง่แวดลอ้ม 
นโยบายการบรหิารจัดการสิง่แวดลอ้มประกอบดว้ย 
 

 
ล าดบั 

 
รายละเอยีด 

 
 

1.1 

บรษัิทฯ ก าหนดใหฝ่้ายก ากับดูแลกจิการร่วมกับฝ่ายสรา้งสรรค์ ฝ่ายก่อสรา้ง ฝ่ายจัดการอาคาร 
และฝ่ายบริการชุมชนจัดท าแผนการบริหารจัดการสิ่งแวดลอ้ม (EMAS : Environmental 
Management and Audit Scheme) โดยอา้งองิจากมาตรฐาน ISO 14001 โดยใหม้กีารก าหนด
กรอบเวลา และแนวทางการด าเนนิการประกอบใหช้ดัเจน 

 

 
แผนการด าเนนินโยบายที ่2: นโยบายการจัดซือ้/ จัดจา้งในประเด็นสิง่แวดลอ้ม  
นโยบายการจัดซือ้/ จัดจา้งในประเด็นสิง่แวดลอ้มประกอบดว้ย 
 

 
ล าดบั 

 
รายละเอยีด 

 
2.1 

บรษัิทฯ ก าหนดใหฝ่้ายบรหิารความเสีย่ง ร่วมกับทกุฝ่ายทีม่กีารจัดซือ้/ จัดจา้งจัดท าแบบประเมนิ
คู่คา้ในดา้นการใชพ้ลังงาน และ/หรอืการเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศ ตามแนวทางการจัดซือ้/
จัดจา้ง อยา่งย่ังยนื (Green Purchasing) เพือ่สรา้งเครอืขา่ยพันธมติรทีย่ั่งยนื 

 
2.2 

บรษัิทฯ ก าหนดใหฝ่้ายบรหิารความเสีย่ง ร่วมกับทกุฝ่ายทีม่กีารจัดซือ้/ จัดจา้งจัดท าแบบประเมนิ
คู่คา้ในดา้นการใชน้ ้า และ/หรือความหลากหลายทางชวีภาพ ตามแนวทางการจัดซือ้/ จัดจา้งอ
ยา่งย่ังยนื (Green Purchasing) เพือ่สรา้งเครอืขา่ยพันธมติรทีย่ั่งยนื 
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ล าดบั 

 
รายละเอยีด 

 
2.3 

บรษัิทฯ ก าหนดใหฝ่้ายบรหิารความเสีย่ง ร่วมกับทกุฝ่ายทีม่กีารจัดซือ้/ จัดจา้งจัดท าแบบประเมนิ
คูค่า้ในประเด็นปัญหาสิง่แวดลอ้ม และ/หรอืมลพษิ ตามแนวทางการจัดซือ้/จัดจา้ง 
อยา่งย่ังยนื (Green Purchasing) เพือ่สรา้งเครอืขา่ยพันธมติรทีย่ั่งยนื 

 
2.4 

บรษัิทฯ ก าหนดใหฝ่้ายบรหิารความเสีย่ง ร่วมกับทกุฝ่ายทีม่กีารจัดซือ้/ จัดจา้งจัดท าแบบประเมนิ
คู่คา้ในประเด็นการลดการใชท้รัพยากร และ/หรอืของเสยี ตามแนวทางการจัดซือ้/ จัดจา้งอย่าง
ยั่งยนื (Green Purchasing) เพือ่สรา้งเครอืขา่ยพันธมติรทีย่ั่งยนื 

 
 

2.5 

บรษัิทฯ ก าหนดใหทุ้กฝ่ายทีม่กีารจัดซือ้จัดจา้งจัดท ากระบวนการตรวจสอบการด าเนนิการของคู่
คา้ในประเด็นดา้นสิง่แวดลอ้มอย่างต่อเน่ืองดว้ยการเยีย่มชมสถานทีจ่รงิ (Physical Inspection 
Audits) โดยใหบ้ันทกึสดัสว่นของคูค่า้ทีม่กีารตรวจสอบตดิตามในหนึง่รอบปีงบประมาณ 

 
2.6 

บรษัิทฯ ก าหนดใหทุ้กฝ่ายทีม่ีการจัดซือ้จัดจา้งประเมนิความเสีย่งในประเด็นดา้นสิง่แวดลอ้ม
ส าหรับคู่คา้รายใหม่ (Due diligence) โดยใหบ้ันทกึสัดส่วนของคู่คา้ทีม่กีารประเมนิในหนึ่งรอบ
ปีงบประมาณ 

 
2.7 

บรษัิทฯ ก าหนดใหทุ้กฝ่ายทีม่ีการจัดซือ้จัดจา้งประเมนิความเสีย่งในประเด็นดา้นสิง่แวดลอ้ม
ส าหรับคู่คา้รายเดมิเพื่อวเิคราะห์คู่คา้ที่มีความเสีย่งสูง โดยใหบ้ันทกึสัดส่วนของคู่คา้ที่มีการ
ประเมนิในหนึง่รอบปีงบประมาณ 

 

 
แผนการด าเนนินโยบายที ่3: นโยบายการพัฒนาความรูค้วามเขา้ใจดา้นสิง่แวดลอ้ม 
นโยบายการพัฒนาความรูค้วามเขา้ใจดา้นสิง่แวดลอ้มประกอบดว้ย 
 

 
ล าดบั 

 
รายละเอยีด 

 
3.1 

บรษัิทฯ ก าหนดใหทุ้กฝ่ายทีม่ีการจัดซือ้/ จัดจา้ง จัดท าแผนการสือ่สาร และจัดฝึกอบรมดา้น
สิง่แวดลอ้ม รวมถงึเงือ่นไขการประเมนิคูค่า้ใหก้ับบคุลากรของคูค่า้อยา่งตอ่เน่ืองและทั่วถงึ 

 
3.2 

บรษัิทฯ ก าหนดใหท้กุฝ่ายทีเ่กีย่วขอ้งกับคูค่า้ในแตล่ะสายงานธรุกจิหาแนวทางจัดการผลกระทบ
ดา้นสิง่แวดลอ้มทีเ่กดิจากคูค่า้ (อา้งองิขอ้มูลจากฝ่ายจัดซือ้/ จัดจา้ง และฝ่ายบรหิารความเสีย่ง) 
เป็นรายกรณีไป เพือ่สนับสนุนใหคู้ค่า้ลดผลกระทบดา้นสิง่แวดลอ้ม 

 
3.3 

บรษัิทฯ ก าหนดใหทุ้กฝ่ายทีม่กีารจัดซือ้/ จัดจา้งปฏบิัตติามกรอบการด าเนินงานทีเ่กีย่วกับการ
จัดการผลกระทบดา้นสิง่แวดลอ้มในหว่งโซอ่ปุทาน 

 

ควำมคำดหวงั  
ผลลัพธท์ีค่าดหวังจากนโยบาย “การบรหิารจัดการดา้นสิง่แวดลอ้ม” คอืการทีบ่คุลากรในองคก์รเขา้ใจ และ
สามารถด าเนนิการดา้นสิง่แวดลอ้มไดอ้ยา่งถกูตอ้ง โปร่งใส และตรวจสอบได ้

 

จงึแจง้มาเพือ่ทราบ 
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